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ACTA: Socializacién profesional en Atencion a la Primera Infancia

FECHA: 6 de Mayo 2026

NOMBRE DEL ACTA: Fortalecimiento Novedades a profesional en Atencion a la
Primera Infancia Maria Isabel Silva

OBJETIVO:
Socializar con las Profesional en Atencion a la Primera Infancia los parametros para

el diligenciamiento de las novedades y el diligenciamiento de la hoja control de las

historias sociales de acuerdo con las instrucciones emitidas por la SDIS.

ALCANCE:
Dar a conocer a la Profesional en Atencién a la Primera Infancia los procesos de

diligenciamiento en el registro de novedades y de la hoja control de las historias

sociales.

PROCEDIMIENTO:

El dia de hoy 6 de mayo la profesional en atencion a la primera infancia Lorena
Moreno socializa con la profesional en atencion a la primera infancia la importancia
de diligenciar adecuadamente los formatos que se derivan del ejercicio de sus
funciones como lo son las novedades, teniendo en cuenta los parametros brindados
por la SDIS.

» Se realiza entrega del formato de novedades que se encuentra en el mapa
de procesos, en el cual se evidencia cuatro apartados por cada cara, en este
se aclara que se diligencia el encabezado completamente Y en caso de que
la novedad se extienda se firma en el apartado en el cual termina, la fecha
debe quedar registrada en el primer recuadro.
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En el caso de dar continuidad en el siguiente cuadro se escribird “No aplica”,
en los cuadros que queden en blanco de las fechas, firmas o espacios en
blanco que no se utilicen, pero que ya se han marcado con anterioridad.

Se registra toda eventualidad que se presenten con las nifias, nifios y familias
participantes del Jardin Infantil Huellas y Talentos.

Los datos solicitados en el formato deben ser diligenciados en su totalidad,
no deben quedar en blanco.

Las firmas de cada profesional deben ir acompaiiadas de Ia descripcion del
rol que ejercen en la institucién.

La firma de las madres, padres o cuidadores deben ir acompanadas de su
documento de identificacion

Las novedades realizadas por llamada telefénica no llevan firma ya que se
realiza comunicacion por llamada. (se escribe en el campo No aplica)

Cada registro de novedad debe ser claro, preciso y descriptivo donde se
evidencie lo que manifiestan las familias, el hecho que se observa
especificamente con la nifia o nifio, la accion inmediata a seguir, donde se
encuentran las nifas/nifios, quien se encuentra a cargo de su cuidado y las
orientaciones Segun sea el caso.

Cada registro es individual, en la novedad se debe evidenciar el hilo
conductor que se cuente con un inicio, desarrollo y cierre, cuando se realiza
el cierre debe dar cuenta de la razon por la cual se cierra.

No deben evidenciarse tachones, ni enmendaduras, no uso de corrector: se
debe tener en cuenta la ortografia y puntuacion ya que al momento de leer
se debe evidenciar la accién clara, porque en ocasiones cuando no se usan
los signos de puntuacién adecuados cambian el sentido del texto que se
quiere describir.

Se resalta que cada registro de novedad debe ser descriptivo, mencionando

lo que refieren las familias entre comillas.
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» Es importante tener cuidado en el momento de realizar el registro de las
novedades, identificando los nombres y datos correspondientes al nifio o nifia
a la cual se le esta realizando el registro.

« Se brindan las aclaraciones frente a las tipologias de las novedades que sé
presentan especificando cada una de ellas con la finalidad de realizar el
registro claro, se resalta que es importante la corresponsabilidad de las
Familias, equipos de apoyo y el jardin Infantil Garantizando el bienestar de
las nifias y los nifos.

e Al culminar una novedad se describe: se continia en seguimiento cuando
requiere el acompanamiento, después del punto final se describe “En este
punto termina la novedad”, con el fin de que no se agreguen mas registros u
otra informacidn que pueda alterar la novedad.

e Se socializa ultima presentaciéon socializado por la SIDS con los parametros
para su diligenciamiento.

e De igual forma se comparte el documento a cada una de las profesionales
por WhatsApp.

e Y se entrega un resumen sobre las novedades el cual tendran en un lugar
visible del salon.

Al terminar este espacio se concluye que cada novedad debe ser clara, no se
puede dejar espacios en blanco y siempre debe marcar el tipo de novedad, firmar
las dos partes y hacer los seguimientos correspondientes.

Elaboro:

bl LD

Magda Loreanoreno Rodriguez
(Profesnonal de Atencion a la Primera Infancia)

Arel s Saent
Vo Bo Arelis Saenz

(Responsable del servicio)
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